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Benéficiaire Grganisme d'evaluation ¥ Menime

Nom, prénom - VOZIHIKUDAQITU Ludarie Nom : SIEGE SOCIAL

Identifiant n® : 6452705K Formation et savoirs
Aeesse : 12 D e du Général Leckre 76600 e

Tél. 0144 4546
MéL: contact@monsite

Pole emploi : MOPUVECAGUBO
TéL:0144 4545
Mél.: contact@eursit.fr

Adresse 11 rue des Fougéres 78600 MAISONS | MAISONS LAFFITTE
LAFFITTE

Correspondant(e) Pole smploi
Nom, prénorn - FYLAXAVETO Bemadette

NSt 0000 00x 000K
Tél:01 44 4546
Mél.: contact@onste

Référent(e)
Nom, prénom - HITA Ormbeline
Tél 01 444545

M. contact@sonsite

Letre e commande n*L0156 : du 12-01-2007 au 22:02-2007

> Repérer les centres ditéréts (préciser le nom du test utilisé le cas échéant) et les atouts
professionnals du bénéficiaire.

Date  02-03-2007

Signature du bénéficiaire

(précécée de 1a mentian lu et approuve)
Jatteste avoir pris connaissance i contenu
cocument

» Repérer aumoins deux cibles professionnelles

Cachet de omgarisme
et signature du référent

‘Emploi/ Métier 1 Emplol | Métier 3

Emplol | Métier 2
Intitulé ot code ROME 315 33311
Attaché commercial en Dirigeant de PMER Wi
biens dsquipsme:
professionnels

Savoirs théoriques.
utlisabies
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dossier n1266 apparail dans les pisces mais pas dans la liste des dossiers
dossier °5350 apparalt dans les pidces mais pas dans la liste des dossiers g
5 |dossier °B892 apparalt dans les pidces mais pas dans la liste des dossiers

ANNEXE IV
Bilan des compétences approfondi

CONTROLE QUALITE

A tenir a disposition de I'ANPE
1]

11 |Nom du i ire en cas de reg : SIEGE SOCIAL

12 |N° SIRET i en cas de + SIEGE SOCIAL
13 |N° de marché : 154255
14N de lot: LOT1212
15 Nom du correspondant ANPE : Sénéchal LEDGHTYU
B
7
a8 Tausdentetiens de
9| b de personnes | b datrestations Tu b enuetiensde. contaetuslisation Livrables | T. Dossiersde | T: i T
20| Wde | Mbsntietiensde | suéesenCOl |  stefhonneur | datestation | conrastuslisation | résiséshorsdelsis | wansmishors | transmishors | facturstion | defacturation | qualtstransmis
21| Meis | péiodei | conusctusizsion | ouVFFATTEY u esisés hors dilais dteis ddteis wanzmishors | wansmishors | hots délais (oui-T
22| Mhomneur dilss dilsis nonet
23 avtl 1 1 a a a 1 100 1 100 0 a
24| mai 2 3 1] a g 1 33,33 1 3333 0 a
25|  juind ] 2 a a a 1 50 0 a 0 a
26[  juid 1 0
27 | aoit 5 0
2 sept B 3 [i] a 1] a [i] 0 [i] 0 0
2 oct 7 i}
- 8 2 a a o 2 100 0 o 0 o
1 Tau d table sy
2| de sulvi qualits
33 ansmis hors
34 i

&

) Sur Iéchantillon de contrats signés pendant la période i, nombre de participants ayant retrouvé un emploi (COI d'au moins 78 heures par mais ou COD/CTT d'au mains 75 heures par
mois et d'au mains 3 mois) si et seulement si celaa liew entre les peériodes | et i+5 non incluse
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3 | Suivi cumulé

1 Wb cumle Wb umie Tamasen T cumule it cumule Temasen it el Tumogin Weoumué | Tammegn
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4 W | coovcoor) Isation halisés alsés hors déals e s e
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5 ar-| 1 a i] a 1 1 1 1 1 0 a

7| mai 2 1] 1] 1} 2 & 2 i 0 €]

8 | juin 3 1] a a 3 5 2 i3, i} a

9 JuiH 4 a 1] a 3 A 2, 3. 0 i}

0 | aoit 5 1) a a 3 5 2 i3, 0 a
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Suivi aprés la prestation
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Tableaux de bord
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